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VALEU A LUTA: CAMPANHA VITORIOSA NAS ELÉTRICAS 
Garantimos 9% nos pisos: 8% retroativo a setembro e 1% em março/2014

Atenção: Agora os salários são equiparados na capital e interior

www.sintracom.org.br – www.fetracom-ba.org.br – www.fl emacon.org

Foi vitoriosa a campanha salarial dos 
trabalhadores (as) das empresas presta-
doras de serviços às concessionárias de 
energia elétrica (Coelba). Valeu a luta, 
com as mobilizações e assembleias nas 
portas das empresas. Após diversas reu-
niões de negociação, foi assinado, no dia 
25/10, o acordo coletivo da categoria, 
através do Termo Aditivo à Convenção 
Coletiva de Trabalho.

A categoria conquistou um bom 
reajuste nos pisos salariais: 8%, retroa-
tivo a 1º/09/2013, mais 1% a partir de 
1º/03/2014, num total de 9%, sobre os 
salários de 1º/09/2012. Os demais traba-
lhadores (as) terão reajustes de 8%, so-
bre os salários vigentes em 1º/09/2012.

As diferenças salariais retroativas de-
verão ser pagas em duas parcelas, nas 
folhas de pagamento de novembro e 
dezembro/2013.

O acordo foi assinado pelos repre-
sentantes do patronato (Sinduscon), a 
direção do SINTRACOM-BA, a FETRA-

COM-BA e os sindicatos fi liados de tra-
balhadores da construção de Juazeiro, 
Santo Antônio de Jesus, Feira de Santana, 
Serrinha, Canavieiras, Santo Amaro, Ipi-
aú, Sintracom Itabuna, Sintricom Ilhéus, 
Eunápolis, Vitória da Conquista, Sintra-

com Sudoeste e Sindioeste (Barreiras).
Confi ra a tabela com os reajustes sa-

lariais na Página 2.

EDIÇÃO ELÉTRICAS

Café da manhã
O café da manhã está garantido 

em toda a base territorial dos sindi-
catos que assinaram o acordo e as 
empresas poderão optar pelo paga-
mento de R$ 50 mensais ou forneci-
mento “in natura”.

No caso do fornecimento do 
café da manhã “in natura”, deverá 
ser composto por: três pães de 50 
gramas, com margarina ou manteiga, 
e um copo de 300 ml de café com 
leite. Deverá ser fornecido, sem 
ônus para os trabalhadores (as).Filhos (as) especiais

As despesas com saúde e   
educação dos fi lhos (as) excep-
cionais deverão ser ressarcidas 
até o limite de R$ 282, por fi lho 
(a) e por mês.

Vale refeição
O vale refeição passa a ter o 

valor facial, por dia efetivo de tra-
balho, de R$ 13 na Região Me-
tropolitana de Salvador e Feira 
de Santana, e de R$ 11,90 nos 
demais municípios do interior 
do Estado. O teto máximo para 
desconto não poderá ser supe-
rior a 5%.

Viva 17 de Outubro: Dia dos 
Trabalhadores (as) das Elétricas!

Uma conquista da nossa luta 
junto com o SINTRACOM-BA, 
17 de outubro é o feriado da 
categoria: Dia dos Trabalhadores 
(as) do Ramo da Construção nas 
Elétricas. 

Nesse dia não há trabalho 
normal, com exceção para os 
que trabalham em turnos inin-
terruptos, conforme consta na 
Cláusula 52ª da CCT.

Fique de olho: Se o patrão 
não cumprir, denuncie ao       
SINTRACOM-BA. 

ATENÇÃO:
A primeira parcela do 13º Salário 

deve ser paga até 30/11.
A segunda parcela é até 20/12.

Trabalhadores (as) participaram das mobilizações 
e assembleias nas empresas Elo, JF Steel, Eletec e Morel

71 3496-6238



Confi ra a tabela de reajustes de salários 

Empresa: Eletec Plane-
jamento Comércio Repre-
sentações e Construções 
Elétricas Data: 02/10/13

Obra: Sede
Diretor: Carlos Silva

O SINTRACOM-BA acompanhou as eleições das CIPA
Empresa: Elo 

Sistemas Eletrônicos 
S/A

Obra: Sede
Data: 07/10/13
Município: Lauro 

de Freitas

De olho nos acidentes do trabalho
Companheiros e companheiras! Nós precisamos 

entender que é preciso denunciar, quando nós ou co-
legas somos expostos às más condições de trabalho. 
Os acidentes continuam acontecendo e precisamos ter 
coragem para denunciar ao Sindicato.

Denuncie sempre! Ligue para os telefones (71) 
3496-6243 e 3496-6201 e procure os diretores Amil-
ton, Carlos Alberto e Carlos Silva.

SINTRACOM-BA e você na luta contra os acidentes 
de trabalho nas elétricas! 
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PISOS SALARIAIS TRABALHADORES (AS) DAS PRESTADORAS DE SERVIÇOS
ÀS CONCESSIONÁRIAS DE ENERGIA ELÉTRICA (COELBA)

A partir de 1º de Setembro de 2013

FUNÇÕES SETEMBRO / 2013 MARÇO / 2014
Ajudante Comum R$ 750,22 R$ 757,17
Almoxarife R$ 1.143,91 R$ 1.154,50
Atendente Comercial R$ 774,15 R$ 781,32
Auxiliar de Eletricista R$ 750,22 R$ 757,17
Auxiliar de Montador R$ 750,22 R$ 757,17
Blaster R$ 1.143,91 R$ 1.154,50
Cabo de Turma R$ 1.224,86 R$ 1.236,20
Cadastrador / Agente de Negócio R$ 750,22 R$ 757,17
Eletricista de Ligação e Corte R$ 1.143,91 R$ 1.154,50
Eletricista de Linha Viva R$ 1.406,61 R$ 1.419,63
Eletricista de Rede e Distribuição R$ 1.158,67 R$ 1.169,40
Eletrotécnico R$ 1.406,61 R$ 1.419,63
Leiturista R$ 757,13 R$ 764,14
Montador de Linha e Distribuição de Rede R$ 1.143,91 R$ 1.154,50
Podador R$ 908,06 R$ 916,47
Técnico Agrícola R$ 1.406,61 R$ 1.419,63
Técnico de Segurança R$ 1.406,61 R$ 1.419,63
Demais Trabalhadores (as): Reajuste salarial de 8% a partir de 1º/10/2013.
Piso Salarial Mínimo é o piso praticado para Ajudante Comum.

REGIÃO METROPOLITANA DE SALRVADOR - FEIRA DE SANTANA - INTERIOR

A Direção do SINTRACOM-BA 

deseja aos trabalhadores (as) 

das elétricas e aos  seus 

familiares Boas Festas e um 

2014 de lutas, com muitas 

vitórias e conquistas!


