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ESAMOS NA ALOOS APOSHEDOS

Pelo fim do fator previdenciario e reajuste
equivalente ao salario minimo

O SINTRACOM-BA esta na luta el
defesa dos trabalhadores (as) aposenta
Junto com a CTB-BA (Central dc
Trabalhadores e Trabalhadoras do Bra
outros sindicatos e associacdes,
SINTRACOM-BA  participou  de
manifestacdes, no dia 27/08 na Pre
Castro Alves e dia 1°/09 no Aeroporto (e
Salvador), pela extingcdo do fat:
previdenciario (PL 3299/08), recomposic
dos valores dos beneficios (PLC 4434
reajuste com o mesmo indice do sala
minimo (PL 01/2007).

No dia 8/9, aposentados de todo
Brasil participaram de uma manifesta
em frente a Camara Federal, em Bras
convocada pela CTB, Cobaprffederacéo
Brasileira de Aposentados e Pensipnis 17 Anos MNowisk-
Nova Central e FST (Forum Sindical aus
Trabalhadores) e divulgaram uma “Cagtando contempla os aposentados e Por causa dos baixos valores dos
Aberta ao Povo Brasileiro”. pensionistas. beneficios, na maioria das vezes

Aluta é para colocar na pautade votacéedNa opinido do presidente da CTBinferior ao salario que se recebia na
da Camara o Projeto de Lei 01/2007, d&@agner Gomes, “é preciso considerarativa, boa parte das pessoas que se
senador Paulo Paim, que estende élsvado nivel de rotatividade e daposentam, continuam trabalhando
aposentadorias e pensdes o mesmo reajusfermalidade que caracterizam para se sustentar.
concedido ao salario minimo. E contra unercado de trabalho no Brasil. Para Quem continua trabalhando em
“acorddo” firmado entre o governo feder@mpletar 35 anos de contribuicdo maisgime de CLT, com carteira assinada,
e as quatro centrais sindicais (CUT, Faacalade necessaria para chegar aosc@btinua contribuindo com o INSS,
Sindical, UGT e CGTB), que flexibilizaanos previstos no fator o trabalhadonas n&o usufrui desse dinheiro. Até
fator previdenciario, introduz o 85-95 precisara trabalhar muito mais do que &teados dos anos 1990, o montante
estabelece novos critérios para reajusie®s e néo vai aposentar antes dos &umulado com as contribuicdes
dos beneficios, que se contrapdem ao #10s, isto &, vai se aposentar na horaeldras, era recebido como pectulio, de
do senador Paim, ja aprovado pelo Senaniorte. Ndo concordamos com isto.” uma vez.
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20 anos de
luta classista

Curso de Informéatica LEIA NAABINA 2

Continuam abertas as inscrigoes para o Curso de Informatica, oferecido pelo SINTR. Adli AN

BA para os trabalhadores (as) e familiares. As turmas do més de Setembro séo nos Radlo Peao' as IUt .
horarios. Segunda e Quarta: 09:00 as 11:00h, 11:00 as 13:00h, 14:00 as 16:00h,16 I I
18:00h, 18:00 as 20:00h; Ter(;a e Quinta: 09:00 as 11:00h, 11:00 as13:00h, 14:d dO Seu Slndlcato
16:00h, 16:00 as 18:00h, 18:00 as 20:00h; Sabado: 09:00 as 11:00h. Entrega de to

certificados no dia 02/10/09 as 17:00h no auditorio do Sindicato. Inscricdes somente as
feiras no local do curso, das 08:00 as 17:00h. Idade Minima: 15 anos. O curso € par, AriOS
os Associados do SINTRACOM-BA e os dependentes. dTage |IaS ge Sal arlo_
Documentos necessarios: Carteira de Sécio, Ultimo contracheque. e Salvador e Interiq
Mais informagdes pelo tel.: (71) 3321-1885, com Helon.

Reducédo da Jornada para 40 horas Ja! Sem reducao de salarios!

Acesse www.sintracom.org.br | www.fetracom-ba.org.k
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lrreQ_UIandades iria corrigir essas rregularidades. Assiméquenao ~ COoSstaAndrade
continuam naA. daparacontinuar. desrespeitadireitos
MendongalereIIa A Andrade Mendonca é co-responsavel,

Trabalhadores trazidos de outros munici
parao Le Parc, sdo seduzidos com prome
de melhores salarios e condig8es de trab

junto aos seus empreiteiros, pelo que acontece

seu canteiro . Trabalhadores (as): denunciem

Seu Sindicato qualquer irregularidade que
Brranesta ou em outras obras.

descente. Mas, chegando em Salvador, “caemna .
real”, pois as empresas que os trabalhadoréfrabalhador acidentado

pensavam que era a principal, quando chegangdeve ser atendido por

ficam sabendo que sao “gatas”. E 0 que esta i iali
acontecendo comaPSZ, que presta servigos naeqmpe espemahzada

area de carpintaria. Traz os trabalhadores doO SINTRACOM-BA faz umalerta: casoum
interior, aluga casa sem nenhumainfraestrut@balhador (a) seja acidentado no trabalho e aContinuam as dentincias contra a Costa
e aloja dezenas de operarios, sem as minigrapresa nédo tenha equipe especializada, awlrade, obra no Horto. A empresa continua
condi¢6es de habitabilidade. direcéo tem que chamar o SAMU para prest@srontando e desrespeitando os direitos, ndo
Essamesma‘“gata” jatrouxe 19 trabalhadsrsorro a vitima. Aintervencgéo de pessoas ridmece CAT, quando umtrabalhador é vitima de
para Salvador, sendo que sete desses ja fdrainadas, pode piorar a situagdo do acidentadgtdente de trabalho, e nem recebe atestado
embora, com problemas de saude. provocar sequelas mais graves. médico. Quando umtrabalhador (a) fica doente,
O Sindicato ja esta tomando as devidaslsso ja aconteceu na OAS / Gafisa, qgebrigadoacontinuartrabalhando ouvaiembora.
providéncias junto & SRTE (Superintendéscieorreu o acidentado sem as devid&asoinsista, terminarecebendo o aviso prévio.
Regional do Trabalho e Emprego). precaugdes, colocando em risco a vida do Umatrabalhadora que jahaviatorcido o pé
Ja tivemos uma reunido com o dono d@balhador. e continuou atrabalhar, sem comunicar ao seu
empresa, que ficou de colocar beliches, mesaAtencéo trabalhadores (as): sempre q@®ndicato, terminou se acidentando de novo,
com cadeiras, armarios e filtro, ou seja, dayaorrer um acidente em seu canteiro de obrgueimando o brago no corriméo da escada, e
minimo de condi¢des de higiene, mas até agmranunique ao seu Sindicato pelo Disqugesmo assim a empresanao forneceu
nadafoifeito. A direcdo daempresando cumgdoincia (71) 3496-6238. S6 assim poderemos a CAT. E além de tudo, ainda demitiu a
apalavraque deuao SINTRACOM-BA, de cqg@mbater e prevenir essas atitudes. trabalhadora. Cuidadoisso é assédio moral.

SEUS DIREITOS

Este més tem o reajuste a mais que conquistamos na Campanha Salarial

No jornal anterior, erramos 0s reajustes referentes ao interior. E aproveitamos para republicar as duas
tabelas, do interior e de Salvador, com os nimeros atualizados. Confira nesta edicao os reajustes salariais dos
trabalhadores da construcao, a partir de 1° de Setembro/2009. Além das tabelas abaixo, os demais trabalhadores
(as) serao reajustados pelo indice de 9,15% sobre o salario de janeiro/2008.
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